
 

     

 

 

CONTO DI SISTEMA 

Modalità di condivisione degli accordi sindacali dei Piani del Conto di 

Sistema 

 

In relazione agli Accordi di Condivisione dei Piani Formativi presentati nell’ambito degli Avvisi del 

Conto di Sistema, sottoscritti dalle rappresentanze datoriali e sindacali a livello aziendale, o 

territoriale, o categoriale, riconducibili ai soci di Fondimpresa, nel rispetto di quanto previsto nel 

“Protocollo d’Intesa - Criteri e modalità per la condivisione, tra le parti sociali, dei piani formativi” 

sottoscritto da Confindustria, CGIL, CISL e UIL il 22 novembre 2017, in considerazione della 

cessazione dello stato di emergenza Nazionale da COVID-19, si rende noto quanto segue. 

 

Su delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 16 giugno 2023, la sottoscrizione 

degli accordi sindacali di condivisione potrà validamente avvenire sia con firma autografa apposta 

sul documento cartaceo in originale sia mediante firma digitale nei formati Cades con estensione 

.p7m o Pades da apporre su documentazione digitale in formato .pdf. 

 

Non sarà in tutti i casi ammessa la modalità di apposizione della firma con l’inserimento nel 

documento digitale di scansione di firma autografa in formato JPG o altro formato di immagine 

grafica digitale. 

 

 

 

 

 


