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1  Finalità di Fondimpresa 

Il Fondo paritetico interprofessionale Fondimpresa è un’associazione costituita da Confindustria 

– CGIL, CISL, UIL per promuovere la formazione continua dei quadri, degli impiegati e degli 

operai nelle imprese aderenti.  

Ai sensi dell’articolo 118 della legge 23 dicembre 2000, n. 388 e successive modificazioni, nonché 

delle disposizioni relative alle risorse destinate al Conto Sistema del Regolamento di Fondimpresa, 

quest’ultima finanzia, attraverso le risorse trasferite al Fondo dall’INPS, la realizzazione di Piani 

formativi condivisi tra le parti sociali riconducibili a Fondimpresa, rivolti alla formazione dei 

lavoratori delle aziende aderenti al Fondo, con priorità per i dipendenti delle PMI secondo la 

definizione comunitaria.   

Il finanziamento di Fondimpresa, erogato sotto forma di contributo, è finalizzato alla realizzazione 

di Piani formativi che possono coinvolgere una pluralità di imprese aderenti, anche di diverse 

categorie merceologiche o ambiti territoriali. 

I Piani formativi devono essere stati condivisi con accordi sottoscritti da rappresentanze delle parti 

sociali riconducibili ai soci di Fondimpresa, a livello aziendale, territoriale e/o di categoria, nel 

rispetto di quanto previsto nell’Avviso e nel “Protocollo d’Intesa - Criteri e modalità per la 

condivisione, tra le parti sociali, dei piani formativi” sottoscritto da Confindustria, CGIL, CISL e 

UIL il 22 novembre 2017, pubblicato nella home page del sito web www.fondimpresa.it. 

 

 

2 Ambito di riferimento e struttura  

 

Fondimpresa con il presente Avviso intende, anche in coerenza con le disposizioni delle Regioni 

qualora dovessero emanare finanziamenti in materia, mettere a disposizione delle aziende aderenti 

un’offerta formativa finalizzata allo sviluppo delle competenze di base e trasversali dei 

lavoratori, mediante la qualificazione di Cataloghi formativi predisposti dai Soggetti iscritti 

nell’Elenco dei Soggetti Proponenti del Conto di Sistema. 

 

La predisposizione dell’offerta formativa prevede l’adozione, da parte del Fondo, di un Elenco di 

competenze (Allegato n. 1 dell’Avviso) relativo alle competenze chiave per l’apprendimento 

permanente.  

 

Il presente Avviso riguarda la qualificazione dei Cataloghi formativi, propedeutica e 

complementare ad uno o più Avvisi relativi alla presentazione ed il finanziamento di Piani 

formativi relativi alle competenze oggetto del Catalogo qualificato presso i Fondo. 

 

3 Requisiti minimi del Catalogo  

La domanda di qualificazione del Catalogo formativo potrà essere effettuata esclusivamente dagli 

enti già iscritti, alla data di presentazione della domanda, nell’Elenco dei Soggetti Proponenti 

qualificati presso il Conto Sistema da Fondimpresa.  

Il Catalogo, valido per tutte le regioni di qualificazione del Soggetto, consisterà di un insieme di 

corsi formativi strutturati per conoscenze e competenze, individuate nell’Elenco di riferimento 

adottato da Fondimpresa (Allegato n. 1), comprendendo per queste ultime idonee attività di 

valutazione finalizzate al rilascio all’allievo di una attestazione degli apprendimenti acquisiti 

trasparente e spendibile. 

Al termine di ogni corso dovrà essere previsto il rilascio di un’attestazione rafforzata/certificazione 

delle competenze secondo una delle seguenti opzioni: 

http://www.fondimpresa.it/
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 - Attestazione rafforzata, nel rispetto del processo definito e riconosciuto da Fondimpresa, di cui 

all’Allegato n. 4.  

- Rilascio di certificazioni a mercato da parte di Enti certificatori accreditati e riconosciuti  

- Rilascio di una certificazione delle competenze secondo la normativa regionale di riferimento. 

Si evidenzia che Fondimpresa si riserva, fin d’ora, di adottare nuove disposizioni in attuazione e 

recepimento delle previsioni di cui al Decreto Ministeriale n. 115 del 9 luglio 2024 recante 

“Disciplina dei servizi di individuazione, di validazione e di certificazione delle competenze 

relativi alle qualificazioni di titolarità del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali” con 

particolare riferimento agli adempimenti connessi alla funzione di enti titolari delegati per i servizi 

di individuazione, validazione e di certificazione assegnata ai fondi interprofessionali per la 

formazione continua dall’art. 4 comma 1 lett. a) del citato D.M.   

L’Elenco delle Competenze è declinato nei seguenti ambiti, coerenti anche con i Repertori di 

riferimento del DM n. 115 del 9 luglio 2024: 

A. Competenze di numeracy (da PIAAC II ciclo) 

B. Lifecomp - Quadro comune europeo di riferimento per le competenze personali, sociali e 

di apprendimento 

C. QCER - Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (compreso 

madrelingua) 

D.  DIGCOMP - Quadro comune europeo di riferimento per le competenze digitali 

E. ENTRECOMP – Quadro comune europeo di riferimento per le competenze imprenditoriali 

 

Il Catalogo dovrà obbligatoriamente prevedere almeno 1 (uno) corso riferibile alle competenze 

in ambito digitale (di cui alla precedente lettera D). 

 

I corsi formativi contenuti nel Catalogo dovranno avere una durata non inferiore alle 20 ore 

e non superiore alle 60 ore; per ognuno di essi sarà necessario inserire nella piattaforma 

informatica, secondo le indicazioni dell’Allegato n. 2, le seguenti informazioni: 

a. Codice corso;  

b. Titolo corso; 

c. Durata corso; 

d. Descrizione del corso (minimo 1500 caratteri e max 3000 caratteri); 

e. Tipologia dei destinatari (minimo 1000 caratteri e max 2000 caratteri); 

f. Modalità di svolgimento dell’attività formativa (minimo 1000 caratteri e max 2000 caratteri); 

g. Certificazione degli esiti (max 2000 caratteri): 

h. Modalità attestazione/certificazione 

i. Modalità formative, tra quelle previste nella tabella seguente  

Aula Sessioni di formazione in ambiente strutturato (interno o esterno 

all’impresa). 

Action learning Sessioni di apprendimento programmate centrate sui processi di 

lavoro. 

FAD Attività di formazione a distanza on line (FADoL) o di 

autoformazione assistita anche da prodotti FAD.  

Affiancamento  Attività formative rivolte al miglioramento delle competenze e 

dei comportamenti in situazione di lavoro, mediante 
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affiancamento da parte di persone in possesso di maggiore 

esperienza.  

 

j. Tematiche formative (una tra: Abilità personali, Gestione aziendale – amministrazione, 

Qualità, Informatica, Tecniche di produzione, Impatto ambientale, Sicurezza sul luogo di 

lavoro, Marketing vendite, Lavoro in ufficio ed attività di segreteria, Lingue, Contabilità – 

finanza, Altro). 

 

L’assenza anche di uno solo dei predetti requisiti minimi indicati nei punti da a. a j. del 

presente articolo, che verrà rilevata in sede di verifica preliminare di ammissibilità, potrà 

comportare l’inammissibilità del Catalogo formativo. 

 

Per i corsi riferiti alle competenze in ambito “C QCER - Quadro comune europeo di riferimento 

per la conoscenza delle lingue” ed in ambito “D DIGCOMP - Quadro comune europeo di 

riferimento per le competenze digitali” gli enti possono inserire soggetti a cui affidare in delega 

le attività con le modalità e indicazioni dell’Allegato n. 2.   

 

 

4 Termini e modalità di presentazione del Catalogo Formativo  

La domanda di qualificazione del Catalogo potrà essere presentata attraverso la piattaforma 

informatica di Fondimpresa, seguendo le indicazioni e le disposizioni dell’Allegato n. 2, a partire 

dalle ore 9:00 del giorno 12 dicembre 2024 ed entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 14 

gennaio 2025. 

Le domande inserite oltre il termine previsto non saranno prese in considerazione. 

L’elenco dei Cataloghi qualificati sarà pubblicato sul sito di Fondimpresa. 

I Cataloghi resteranno validi fino alla data del 31 maggio 2026, salva la facoltà di proroga da parte 

del Fondo. Eventuali modifiche potranno essere apportate esclusivamente in una successiva fase 

di riapertura dei termini di presentazione delle domande di qualificazione di cui al presente Avviso 

rispetto alla quale sarà data preventiva comunicazione da parte di Fondimpresa. 

Il Fondo si riserva la facoltà di modificare, in tutto o in parte il presente Avviso nonché di 

deliberare la cessazione anticipata della validità dei Cataloghi qualificati, dandone adeguata 

pubblicità. 

 

5 Valutazione delle offerte formative contenute nei Cataloghi  

Fondimpresa effettua una verifica di ammissibilità delle domande in base ai requisiti e alle 

condizioni dell’Avviso; nel corso di tale verifica può richiedere ai Soggetti Proponenti i necessari 

chiarimenti o eventuali integrazioni riferite ad aspetti non sostanziali, assegnando a tal fine un 

termine perentorio di massimo di 7 (sette) giorni.  

Le domande ammesse sono esaminate da un valutatore monocratico attinto da un elenco di soggetti 

selezionati dal Fondo.  

I Cataloghi, in relazione ai corsi in essi contenuti, saranno valutati sulla base dei criteri di seguito 

rappresentati, ad ognuno dei quali sarà attribuito un punteggio massimo. 

 

Criteri Punti max. 

1) Obiettivo formativo: obiettivi e finalità 

dell’azione formativa con la descrizione degli 

15 
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Saranno ritenuti idonei esclusivamente i corsi del Catalogo che abbiano raggiunto il punteggio 

minimo di 75/100; l’elenco dei Cataloghi con i corsi ritenuti idonei sarà consultabile sul sito web 

www.fondimpresa.it nella sezione dedicata al presente Avviso. 

 

 

 

6 Comunicazioni 

 

Eventuali quesiti in merito al presente Avviso devono essere inviati all’indirizzo e-mail: 

avviso6_2024@fondimpresa.it; le risposte alle domande più frequenti sono pubblicate sul sito web 

www.fondimpresa.it.  

 

 

7 Riservatezza e trattamento dei dati personali  

 

I dati, i documenti e ogni altra informazione acquisiti da Fondimpresa alla ricezione delle domande 

di qualificazione del Catalogo formativo sono trattati dal Fondo ai fini di consentire la 

partecipazione all’Avviso, per la valutazione delle domande, per la gestione e il monitoraggio e 

per la valutazione del rendiconto dei successivi Piani finanziati, per l’eventuale svolgimento di 

verifiche in itinere e/o ex post; sono inoltre oggetto di elaborazione a fini statistici. Fondimpresa 

ne garantisce la sicurezza e la riservatezza, sia in sede di trattamento con sistemi automatizzati che 

non, nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 e dalla normativa applicabile. 

L’informativa completa sul trattamento dei dati personali è pubblicata sul sito di Fondimpresa alla 

pagina http://www.fondimpresa.it/chi-siamo/privacy . Gli interessati hanno la facoltà di esercitare 

i diritti di cui agli artt. 12-22 del Regolamento (UE) 2016/679, nella misura in cui siano applicabili, 

elementi che hanno condotto all’individuazione del 

fabbisogno professionale e/o formativo; 

2) Destinatari: caratteristiche dei potenziali 

destinatari riferito agli obiettivi dell’azione 

formativa e criteri di composizione dell'aula; 

15 

3) Durata del corso: coerenza tra obiettivi formativi, 

durata e modalità di erogazione della formazione  

 

15 

4) Figure professionali coinvolte: descrizione delle 

caratteristiche che i docenti e le altre figure di 

supporto hanno per l'erogazione del corso di 

formazione; 

15 

5) Competenze in ingresso: strumenti e criteri di 

valutazione delle competenze in ingresso con le 

relative procedure di applicazione;  

15 

6) Competenze in uscita: caratteristiche della 

certificazione/attestazione; 

15 

7) Strumenti: modalità di erogazione della 

didattica. 

10 

 100 

http://www.fondimpresa.it/
mailto:avviso6_2024@fondimpresa.it
http://www.fondimpresa.it/
http://www.fondimpresa.it/chi-siamo/privacy
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inviando una richiesta via email all’indirizzo dpo@fondimpresa.it , nonché di presentare un 

reclamo all’Autorità di controllo. 

Il Titolare del trattamento è Fondimpresa, con sede a Roma, in via dei Villini n. 3/A. A sua volta, 

Fondimpresa ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati (RPD, noto anche con 

l’acronimo DPO – Data Protection Officer), disponibile all’indirizzo email dpo@fondimpresa.it . 

Con l’invio della domanda di finanziamento i concorrenti accettano la presente informativa sul 

trattamento dei dati personali. 

 

 

8 Allegati 

 

La modulistica allegata al presente Avviso, che ne costituisce parte integrante, consta della 

seguente documentazione disponibile sul sito web www.fondimpresa.it: 

- Elenco competenze (Allegato n. 1) 

- Istruzioni per l’attivazione e la presentazione del Catalogo formativo (Allegato n. 2) 

-    Manuale operativo per la presentazione del Catalogo Formativo (Allegato n. 3) 

-    Modello attestazione rafforzata (Allegato n. 4) 
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